
　3月8日の国際女性デーにホテル国際21にて開催したTalk＆
Work 2024は、68の企業や団体からおよそ150人が参加してく
れました。職場の悩みからすぐ実践したいワンアクションなど、5人
1組で円形の段ボール台紙「えんたくん」に意見を書きながら、会
社や役職の枠を超えて和気あいあいと盛り上がりました。そして、
荻原長野市長も駆けつけてくださり、「働くすべての女性を応援し
ます！」と各団体代表と共に宣言しました。みんなで、ともにイキイ
キと働き活気づくNAGANOの未来を切り拓いていきましょう！

＊女性特有の悩みを相談できる女性管理職や先輩がいない（上司が男性）
＊仕事の量、残業が多い
＊人手不足、休みがとれない etc.

＊コミュニケーションがしっかりとれる、ささいなことも話しやすい、風通しがいい環境
＊自分のライフスタイルにあわせた働き方ができる職場
＊立場関係なく自分の意見をしっかり言い合える、尊重される、活発なミーティング etc.

＊相手に関心をもつ、認める、否定しない、思いやる、理解しあう、価値観を受け入れる
＊自分の考えを発信すること
＊直接管理職以上の上司に意見が届くようにする（意見書や機会）、匿名の目安箱 etc.

＊目を見てあいさつ、全員に話しかけ、雑談、コミュニケーション、違う部署の人との会話
＊社長に今日のことの報告、このような機会に社長も参加してもらう
＊意見交換の新しいやり方について伝えたい etc.
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働くすべての女性を応援します！
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「職場の悩み」
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「こんな職場がいいな」
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「理想の職場にするためにはどうしたらいい？」
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4
「これから職場ですぐ実践したいこと」
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