
経営者様・人事ご担当者様向けセミナー開催のお知らせ

新型コロナ感染対策の影響で、オンラインを活用した採用活動が一気に広がりました。その結果、
学生などの求職者側の意識や行動パターンも大きく変化しています。不確実性が高い社会情勢、
そして採用手段も多様化する中で、企業側はどのようなアプローチを行っていくべきでしょうか。
そこで今回は今すぐに役立つ採用力強化に向けたセミナーを2回連続の対面形式で開催します。
講師には様々な企業の採用支援を行う長野市出身の北原航氏を迎えます。採用に関して、課題意
識をお持ちの経営者様、人事ご担当者様はお気軽にご参加ください。

・採用（特に新卒）について課題意識をお持ちの方

・採用したい層に届く、プロモーションの方法を知りたい方

■講師：北原 航氏（WOKE株式会社 取締役）

■日時と概要
第１回【基礎編】 11月29日（火）14：00～15：30
最新のトレンドをおさえる！新卒就活の今

インターンシップやオンライン面接等、新卒の就活は
変化し続けています。時代に適応した採用活動を行って
いくためのポイントをお伝えします。

第２回【応用編】12月6日（火）14：00～16：00
超実践型！明日から出来る学生に向けた情報の届け方

求人票など、学生への情報を届ける上でのポイントを
具体的に学びます。基礎編参加者の方で事前課題に
お取り組みいただいた企業様には、具体的なフィード
バックを行います。

※２回セットご参加が基本となりますが、一方のみの参加も可能です。

■会場：信濃毎日新聞社 本社２階講堂（長野市南県町657）
※会場に駐車場はございません。近隣コインパーキングをご利用お願いいたします。

■定員 先着３０社 ■参加費 無料

■お申込み対象：長野市・須坂市・千曲市・坂城町・小布施町・高山村・信濃町・小川村・飯綱町に事業所が
ある企業様

■お申込方法
下記URLをご入力いただくか、QRコードを読み取っていただき、必要事項をご入力の上、送信ください。
事務局より、開催の1週間前頃をめどに、当日のご案内をお送りいたします。

https://forms.gle/pmQGL4h8RexRhNYr9

■お申し込み締め切り 先着数に到達次第締め切りとさせていただきます。

こんな企業さまにお薦め

採用力強化講座2022

実施概要

【主催】長野地域若者就職促進協議会
【お問い合わせ】「ナガノのシゴト博」事務局（信濃毎日新聞社広告局企画部内） 担当：南澤 味澤
TEL：026－236-3355 メール：shigotohaku@shinmai.co.jp

参加無料
２回連続開催

【申し込みはこちらから】

WOKE株式会社
取締役 北原航

■2005～2021年パーソルキャリアで、採用に関
する幅広い業務を経験
◎中小、ベンチャー企業を中心に「採用ブラン
ディング」「ナーチャリング」に関する採用コン
サルティングを100社以上に実施
◎「脳科学的に正しい求人票の設計図」「応募者
をファン化させる選考方法」「令和型面接官ト
レーニング」などセミナーを年100回以上実施

■2022年～ WOKE株式会社の取締役として「地方
の中小企業採用支援事業」「採用動画メディア事
業」を担当
◎地方創生事業（中小企業向け「採用専門学校」
の運営）／企業の採用設計・ブランディング・
ナーチャリングに関するコンサルティング／採用
動画・資料・説明会の企画 など

長野地域
限定


